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9. VYZVA
,LAG PODRALSKO - IROP - ROZv0OJ ZAMESTNANOSTI I ¢

VAZBA NA VYZVU RO IROP C. 65 ,,SOCIALNI PODNIKANT -
INTEGROVANE PROJEKTY CLLD*
HTTP://WWW.IROP.MMR.CZ/CS/VYZVY/SEZNAM/VYZVA-C-65-SOCIALNI-
PODNIKANI-INTEGROVANE-PROJEKTY



http://www.irop.mmr.cz/cs/Vyzvy/Seznam/Vyzva-c-65-Socialni-podnikani-integrovane-projekty

VYZVA C. 9 - ZAKLADNI UDAJE

d Vyhlaseni vyzvy: 2.7.2018

d Prijem zadosti: 2.7.2018 — 4.10.2018

d Zpusob podani: MS2014+ / IS KP14+

O Celkové zpusobilé vydaje: 1 263 160 K¢

d Vyse podpory: 95 %

d Min. vyse zpusobilych vydajt: 500 000 K¢
d Max. vyse zpusobilych vydaju: 1 263 160 K¢
1 Datum ukonceni realizace projektu: 30. 6. 2022
d Udrzitelnost projektu: 5 let

Q Uzemni vymezeni: Uzemi pusobnosti LAG
Podralsko




PODPOROVANE AKTIVITY

Nova vystavba, nakup objektu, stavebni

upravy, nakup zarizeni a vybaveni, které vytvoii
podminky pro socialni podnikani.

NOVY SOCIALNI PODNIK

* Vznik nového socialniho podniku (doposud nezahajil
ekonomickou ¢innost)

 Rozsireni stavajiciho podnikatelského subjektu — novy
predmeét podnikani, noveé zrizena zivnost (volna, remeslna,
koncesovana, novy obor ¢innosti v ramci zivnosti volné)

Za novy podnikatelsky subjekt nelze povazovat formalni presun
podnikani zakladajicim subjektem na novy podnikatelsky subjekt.



PODPOROVANE AKTIVITY

. ROZSIRENI SOCIALNIHO PODNIKU

* Rozsireni nabizenych produkt a sluzeb
 Rozsireni prostorové kapacity podniku
« Zavedeni novych technologii vyroby

« Zefektivnéni procesti v podniku
RozSireni musi byt propojené s personalnim rozsirenim, tim se rozumi prijeti
zaméstnancu na noveé vytvorena mista vznikla rozsirenim. Musi vzniknout
nova pracovni mista pro osoby z cilovych skupin, aby byl splnén min. 30%
podil zaméstnancu z cilovych skupin z celkového poctu zaméstnancu
socialniho podniku

Pozadovan je rast poé¢tu zameéstnanych osob z cilovych skupin, ktery nesmi
nastat na ukor snizeni stavajiciho poctu zameéstnancu.

Naplnéni principt socialniho podnikani prokaze zadatel detailnim popisem v
Podnikatelském planu. Zadatel musi popsat, jak principy socialniho podnikani
naplinuje minimalné v obdobi 6 mésicu pired podanim zadosti o podporu.

Z dotace nelze financovat stavajici podnikatelské aktivity v rozsahu pied
zahajenim realizace projektu ani provozni vydaje zadatele.



PODPOROVANE AKTIVITY

- VZNIK NOVYCH NEBO ROZSIRENI PODNIKATELSKYCH AKTIVIT OSV(C

Realizaci projektu vznikne nova podnikatelska aktivita nebo dojde k rozsireni podniku.
V pripadé rozsireni existujicich aktivit maze jit o rozsireni nebo inovaci stavajiciho
opravnéni k podnikani nebo o ziskani nového opravnéni k podnikani.



PODPOROVANE AKTIVITY

Z IROP nelze financovat:

zemedélskou prvovyrobu

 komeréni turisticka zarizeni: hotely, botely, motely,
penziony

 restaurace, bary, pivnice

« komercéni volnocasova zarizeni — napt. provozovny heren,
kasin a sazkovych kancelari, sportovni, zabavni a rekreacni ¢innosti a
cinnosti fitcenter

 lazenské provozy

Povolené drobné provozovny ve stravovani: bistra,
kavarny, cukrarny, vyrobny svac¢inek, prazirny kavy s
ochutnavkou, vyrobny a pripravny obcerstveni s
prodejem, slouzi-li k integraci socialné vyloucenych
osob nebo osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim.



OPRAVNENI ZADATELE

* o0soby samostatne vydelecné ¢inné podle
zakona ¢. 155/1995 Sb., o duchodovém
pojisteni,

* obchodni korporace vymezené zakonem c.
90/2012 Sb., o obchodnich korporacich,

* nestatni neziskové organizace,

» cirkve a cirkevni organizace

V této vyzve nejsou obce a svazky obci
opravnénymi zadateli



OPRAVNENI ZADATELE

V této vyzve nejsou obce a svazky obci
opravnénymi zadateli

Zapojeni obci nebo svazku obci je mozné zalozenim obchodni
korporace, ktera bude v manazerském rozhodovani a rizeni
nezavisla na externich zakladatelich nebo zrizovatelich.
Zakladatelem muze byt dobrovolny svazek obci, slozeny
nejméné ze t¥i obei. Zadn4 z nich v ném nesmi disponovat
vetsinou rozhodovacich prav a vlastnicky podil kazdé z nich
musi byt mensi nez 50 %.

Nezavislost na externich zakladatelich nebo
zrizovatelich prokaze obchodni korporace v
zakladacich listinach.



PRINCIPY SOCIALNIHO PODNIKANI

Na zakladeé vyjednavani MMR a MPSV vznikly tzv. ,Rozpoznavaci znaky
integrac¢niho socialniho podniku®, které jsou pro prijemce zavazné v
plném rozsahu a budou sledovany v pribéhu realizace a udrzitelnosti
projektu.

266,

Pro IROP ,,principy socialniho podnikani®:
* Socialni prospech

 Ekonomicky prospéch

 Enviromentalni prospéech

* Mistni prospéch

Zadatel popise naplnovani a dodrzovani principt SP v Podnikatelském planu(priloha ¢. 4
Spec. pravidel).

Naplnovani principu zadatel prokazuje ve zpravach o udrzitelnosti. K principum se zadatel
prihlasuje za celou spolec¢nost/pravnickou osobu. Zmeény zakladacich dokumenti musi byt
dolozeny formou verejné listiny, prijemce krome OSV(C nejpozde€jl se zaverecnou zpravou o
realizaci.



CILOVE SKUPINY

uchazeéi o zaméstnani evidovani na Uradu prace CR déle nez 1 rok,
uchazeci o zameéstnani, kteri maji opakované problem s uplatnénim
na trhu préce, jejichz doba evidence na Uiadu prace CR doshla v
poslednich 2 letech souborné délky minimalné 12 meésicq,

osoby, které opustily vykon trestu, a to do 12 mésicu od ukonceni
vykonu trestu a osoby vykonavajici trest odnéti svobody formou
domaciho vézeni,

osoby, které opustily zarizeni pro vykon tstavni nebo ochranné
vychovny, a to do 12 meésict od opusténi zarizeni,

osoby se zdravotnim postizenim podle § 67 zakona ¢. 435/2004 Sb., o
zamestnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist,

azylanti do 12 meésict od ziskani azylu, kteri jsou soucasné uchazeci o
zaméstnani evidovanymi na Uiadu prace CR.



Sl

POVINNE PRILOHY K ZADOSTI

Pokud je néktera povinna priloha pro zadatele nerelevantni, Zzadatel nahraje
do MS2014+ dokument, ve kterém uvede zduvodnéni nedolozeni prilohy.

Plna moc — doklada se v pripade preneseni pravomoci na jinou osobu (podani zadosti,

zastoupeni po dobu realizace projektu atp.)

Zadavaci a vyberova rizeni — zadatel doklada jiz uzavrenou smlouvu na plnéni zakazky

Doklady o pravni subjektivité zadatele( ne starsi nez 3 mésice)

= OSVC - dolozi vypis v verejné casti Zivnostenského rejstriku nebo jiny doklad, pokud
podnika podle jiného zakona nez zivnostenského

» Pravnické osoby — Vypis z Obchodniho rejstriku ¢i jiného rejstriku (rejstrik cirkvi, rejstrik
spolktl, apod.) a zakladni dokumenty

Predlozené doklady nesmi byt k datu podani Zadosti starsi, nez 3 mésice!

Doklad o prokazani pravnich vztaht k majetku, ktery je predmétem projektu

= Vypis z katastru nemovitosti, ne starsi nez 3 meésice

Pokud zadatel neni zapsan v Katastru nemovitosti doklada listiny, které osvedcuji jiné pravo

k majetku (najemni smlouva, smlouvu o vypujcce, smlouvu o smlouvé budouci ¢i jiné listiny

opravnujici k uzivani nemovitosti)



POVINNE PRILOHY K ZADOSTI

5. Podnikatelsky plan — osnova priloha ¢. 4 Specifickych pravidel

1. Obsah

2. Informace o podniku, charakteristika Zadatele

3. Popis soucasné nabidky a analyza trhu

4. Principy socialniho podnikani

5. Podrobny popis projektu

6. Management projektu a rizeni lidskych zdroju

7. Zpusob stanoveni cen do rozpoctu projektu

8. Financni plan

9. Analyza rizeni rizik

10. Zaverecné hodnocenti efektivity a udrzitelnosti projektu



POVINNE PRILOHY K ZADOSTI

6. Uzemni rozhodnuti nebo tizemni souhlas nebo vefejnopravni smlouva nahrazujici
uzemni rizeni
7. Zadost o stavebni povoleni nebo ohlageni, pfipadné stavebni povoleni nebo souhlas s
provedenim ohlaseného stavebniho zameéru nebo verejnopravni smlouva nahrazujici
stavebni povoleni
« Pokud zadatel dolozil k Zz4dosti o podporu Zadost o stavebni povoleni (ohldseni) nebo
stavebni povoleni bez nabyti pravni moci nebo neplatné stavebni povoleni, musi nejpozdéji
do Rozhodnuti o dotaci dolozit stavebni povoleni s nabytim pravni moci...
8. Projektova dokumentace pro vydani stavebniho povoleni nebo pro ohlaseni stavby
9. Polozkovy rozpocet stavby (dle projektové dokumentace)
« Nutno ¢lenit na stavebni objekty, popr. dil¢i stavebni nebo funkéni celky ¢i jiné obdobné
casti, tak aby bylo mozné jednoznacne vymezit aktivity projektu
10. Vypis z rejstriku trestt — ne starsi nez 3 meésice
11. Doklady potvrzujici, ze OSVC spada do cilové skupiny
« Potvrzeni z UP, doklad o vykonu trestu odnéti svobody, ve kterém je uvedeno, kdy OSV(
zarizeni vykonu trestu opustila
» Potvrzeni zarizeni, které osoba opousti
* Posudek nebo potvrzeni organu socialniho zabezpeceni pro osoby invalidni v I. az III.
stupni
12. Cestné prohlageni o skuteéném majiteli - vzor je prilohou Obecnych pravidel &. 30



Zpusobilé vydaje
Celkovy soucet podpor de minimis nesmi za predchozi dvé rozhodna obdobi (icetni
obdobi) a v béZném roce piresahnout 200 000 EUR

Zpusobilé vydaje na aktivity projektu:

Stavby a stavebni prace:

« vystavba novych objekt,

» stavebni Upravy a rekonstrukce stavajici stavby (nastavba, pristavba, apod.).

Nakup pozemku a staveb:

* nakup pozemku (celého, nebo jeho casti) urceného pro vystavbu socialniho podniku, cena
pozemku nesmi presahnout 10 % celkovych zpusobilych vydajul,

* nakup stavby (celé nebo jeji ¢asti) pro vybudovani socialniho podniku.

Cena nemovitosti musi byt uréena znaleckym posudkem (nesmi byt starsi nez 6 mésicti pred porizenim

nemovitosti).

Nakup sluzeb:

« vydaje na vypracovani Podnikatelského planu (max. 20 000 K¢ véetné DPH) ,

« vydaje na projektovou dokumentaci pro vydani stavebniho povoleni, pro ohlaseni stavby nebo
pro provadeéni stavby,

* povinna publicita (viz kap. 13 Obecnych pravidel),

» autorsky dozor, technicky dozor investora, BOZP,

« projektova dokumentace stavby, EIA,

* ocenéni pozemku a staveb.



Zpusobilé vydaje na aktivity projektu:

Majetek a vybaveni:

» porizeni drobného hmotného majetku,

* porizeni drobného nehmotného majetku,

» porizeni dlouhodobého hmotného majetku,

» porizeni dlouhodobého nehmotného majetku.

DPH:

« DPH u neplatci DPH,

 DPH u platcu, pokud nemaji vzhledem k podporovanym aktivitam projektu narok na odpocet
DPH na vstupu.



1 04 00 - ZvysSeni zaméstnanosti v podporovanych podnicich:

Povinny pro véechny projekty v této vyzve. Zadatel v zaddosti o podporu vypliuje cilovou hodnotu a
datum, ke kterému se zavazuje j1 naplnit. Tento indikator sleduje celkové zvyseni poctu vsech
zameéstnancu v souvislosti s projektem. Cilovou hodnotu indikatoru musi prijemce naplnit
nejpozdéeji do 90 kalendarnich dnti ode dne ukonceni realizace projektu. Pocet nové
vytvorenych pracovnich mist je prepoc¢teny na plné avazky (FTE).

1 04 03 - ZvySeni zameéstnanosti v podporovanych podnicich se zaméirenim na
znevyhodnéné skupiny

Povinny pro vsechny projekty v této vyzve. Zadatel v z4dosti o podporu vyplnuje cilovou hodnotu a
datum, ke kterému se zavazuje j1 naplnit. Tento indikator sleduje zvysSeni poctu zameéstnanct z
cilovych skupin. Cilovou hodnotu indikatoru musi prijemce naplnit nejpozdéji do 90 kalendarnich
dni ode dne ukonceni realizace projektu. Poc¢et nové vytvorenych pracovnich mist je
prepocteny na plné uvazky (FTE).

1 01 05 - Pocet novych podniku, které dostavaji podporu

Povinny pro projekty, ve kterych je podporen novy podnik. Za novy se povazuje podnik nebo
OSVC, které vznikly (bylo jim pridéleno IC) pred méné neZ tfemi roky pred datem zadatku
realizace projektu a splnuji parametry socialniho podniku nebo je budou splnovat k datu
ukonceni realizace projektu.

Pokud v podniku starsim nez tri roky vznikla béhem poslednich tri let nova divize, neni do
hodnoty indikatoru zapocitana.



Prijatelnost a formalni nalezitosti

Kritéria jsou rozdélena na kritéria napravitelna
a nenapravitelna. Pokud zadost o podporu nesplni byt jedno kritérium s
priznakem ,nenapravitelné®, je vyloucena z dalsiho procesu hodnoceni a
shapravitelna“ kritéria nejsou hodnocena

 Z4dost o podporu je podana v predepsané formeé.
Z4dost o podporu je podepsana opravnénym zastupcem
zadatele.

» Jsou dolozeny vsechny povinné prilohy a obsahoveé splnuji
nalezitosti, pozadované v dokumentaci k vyzve MAS

* Projekt je realizovan na tizemni ptusobnosti LAG Podralsko

. Zadatel splnuje definici opravnéného prijemce pro prislusnou
vyzvu MAS. (nenapravitelné)

* Projekt je v souladu se schvalenou strategii — Strategie
komunitneé vedeného rozvoje izemi LAG Podralsko

* Projekt je v souladu s podminkami vyzvy MAS.

* Projekt respektuje minimalni a maximalni hranici celkovych

zpusobilych vydajt, stanovenou ve vyzve MAS



HODNOCENI ZADOSTI NA MAS

Vécné hodnoceni
Technicka pripravenost projektu

Pocet obyvatel obce/mésta, kde se dany projekt realizuje ke dni 31.12.2017
(V pripade, ze projekt zasahuje do vice obci, vypocita se narok na body dle
aritmetického pruméru poctu obyvatel v obcich, ve kterych je projekt
realizovan.)

Pocet nove vytvorenych pracovnich mist pro cilovou skupinu a jejich
zachovani po dobu udrzitelnosti projektu.

Projekt je realizovan v dlouhodobé nevyuzivanych objektech nebo je
umistén v brownfieldu.

Procentualni podil cilovych skupin na celkovém poctu zameéstnancu
socialniho podniku (minimalni pozadavek 30%; cilové skupiny jsou
definovany v kapitole 3.3 Specifickych pravidel 1 Vyzve MAS)

Minimalni pocet bodu: 27



HODNOCENI ZADOSTI NA CRR

Zavérecné oveéreni zpusobilosti projekta
Kapitola 5.2 Specifickych pravidel, 3.2 Obecnych pravidel

Kritéria jsou rozdélena na kritéria napravitelna
a nenapravitelna. Pokud zadost o podporu nesplni byt jedno kritérium s priznakem
szhenapravitelné®, je vyloucena z dalsiho procesu hodnoceni a ,,napravitelna* kritéria
nejsou hodnocena

NENAPRAVITELNA KRITERIA:
Projekt je v souladu s pravidly verejné podpory

Statutarni zastupce zadatele je trestné bezihonny

Podnik prispiva k podpore socialniho zaclenovani, minimalné 30% zaméstnancu z
celkového poc¢tu zameéstnancu socialniho podniku musi pochazet z cilovych skupin.
Zadatel v podnikatelskému planu popise, ze minimalni podil z cilovych skupin bude ¢init 30% z

celkového pocétu zameéstnancu socialniho podniku, a tak prispéje ke splnéni principu Socialni
prospéch.



ZAVAZNE DOKUMENTY PRO
ZADATELE

Obecna pravidla
« zavazna pro vsechny specifické cile a vyzvy
« zadavani zakazek, zména projektu, povinna publicita..

Specificka pravidla
* pro kazdou vyzvu samostatny dokument
» podporované aktivity, zptusobilé vydaje, hodnotici kritéria, povinné prilohy —
VZOory

Vyzva MAS
* termin pro prijem zadosti a realizaci projektu
* min. a max. vyse zpusobilych vydajt
» zadatelé, aktivity, povinné prilohy
» Kkritéria pro hodnoceni projektli (soucast navazujici dokumentace)



HODNOCENI

1. MAS
» Prijatelnost a formalni nalezitosti - do 20 pracovnich dnti od ukonceni
prijmu zadosti
* Prezkum hodnoceni: 15 PD
* Vécné hodnoceni — minimalni bodova hranice (VK MAS) - do 20
pracovnich dnu od ukonceni kontroly P a FN a lhtuty pro prezkum
* Prezkum hodnoceni: 15 PD
* Doporuceni k vybéru projektti (Predstavenstvo MAS) - do 10 dnu od
ukonceni vécného hodnoceni a lhuty pro prezkum
2. CRR
* Kritéria pro zavérecné hodnoceni zptsobilosti (Spec. pravidla) — Provadi
CCR do 30 pracovnich dnti od vybéru projektu
3. MMR
* Vydani Rozhodnuti o poskytnuti dotace



UPOZORNENI PRO ZADATELE

Realizace projektu nesmi byt ukoncena pred podanim
zadost1 o podporu.

Etapy projektu mohou byt minimalnée trimesicni.
Pozorné procist Podminky rozhodnuti o poskytnuti
dotace.

Postupovat nejen v souladu se specifickymi pravidly, ale
také s Obecnymi pravidly pro zadatele a prijemece.
74dosti o podporu finalizovat v IS KP14+ diive nez v
poslednich hodinach pred ukoncenim prijmu zadosti ve
Vyzve.



UPOZORNENI PRO ZADATELE

Nutné dolozit vsechny relevantni povinné prilohy k zadosti.
Nutnost souladu tdaji uvadénych v zadosti o podporu v ISKP14+ a
v povinnych prilohach k zadosti.

Jednoznacné vymezovat zpusobilé vydaje projektu, a to jak
jednotlive, tak ve skupiné vydaji na hlavni aktivity (min. 85 %) a
vedlejsi aktivity projektu (max. 15%).

Hodnoty indikatort musi odpovidat postuplim stanovenym v
metodickych listech indikatora, které jsou prilohou specifickych
pravidel.

Respektovat stanovena pravidla verejné podpory.

Ijspéénjf projekt musi nezbytné splnovat vsechna obecna a specificka
kritéria prijatelnosti.



EVROPSKA UNIE A MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionalni rozvoj > ) PRO MISTNI
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Dekujeme za pozornost




